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L’édifiante histoire de Green.com

Beatrice Hammer (1985)
582 pages, éditions « A contrario »,

C’est 3 une aventure résolument placée dans le genre des contes modernes que nous convie
Béatrice Hammer. Le contenu du livre ne le céde en rien au titre de ce point de vue. On pourrait
s'amuser a faire la liste des éléments caractéristiques du conte qui jalonnent le récit : une secte
mystérieuse et dangereuse se cache au sein du décor apparemment banal du groupe GGG qui four-
nit le cadre ou évoluent nos personnages, voila pour I"'ennemi nécessaire ; le merveilleux s’y ren-
contre aussi, en particulier sous les traits de cette grand-mére vieillissante devenue espion infor-
matique au gré de son désoeuvrement au sein de sa maison de retraite — quoique dans ce domaine
la réalité dépasse parfois la fiction- ; enfin, chacun des héros connaitra a la fois quéte personnelle,
adjuvant compris, souffrance et rédemption.

L'argument du récit semble au premier abord un peu faible. Suite & une bravade télévisuelle du PDG
du groupe GGG, entreprise dont on sait seulement qu’elle est une grande entreprise internationale
ce qui veut tout dire, se constitue une cellule de travail « Green.com » qui regroupe une équipe
improbable de cing mousquetaires choisis par le hasard machinal des grandes organisations. Cette
cellule ne sait rien de sa mission ni des moyens qu’elle doit mettre en place pour arriver, seulement
que son but est de révolutionner la communication et la transmission de linformation, rien que ca !

Ce prétexte et la construction classique cachent un univers qui fournit au livre sa vraie intrigue.
C’est en effet la caricature et la satire des comportements sociaux au sein des entreprises qui fait le
sel de I"ensemble. Une charge en régle est ainsi menée pele méle contre les méthodes modernes du
management faussement objectives, le franglais a toutes les sauces, les procédures et certifications
qui multipliées a I'infini se vident de leur sens, les sociétés de conseil au contenu bidon et bidon-
nant, enfin et surtout contre I’hypocrisie malsaine de la communication interne. et I’ambition dévo-
rante qui améne certains a faire de I'entreprise le lieu de leur déchéance morale et de I'exécution
sociale de leurs semblables.

Grace au parti pris narratif, lieux et contexte sont suffisamment flous pour permettre a chacun de
s'identifier aux situations et de profiter de certaines scénes proprement jubilatoires. En particulier,
les pages qui décrivent comment les membres de la cellule « Green.com » se rencontrent dans une
absence totale de repéres et tentent eux méme de définir leur mission sont a recommander.

Au total, ce livre constitue un défouloir intelligent pour faire passer certaines couleuvres du quoti-
dien ou réfléchir simplement sur sa propre attitude au travail.

Sébastien Petithuguenin (2001)



